Gesellschaft fur soziale
. . . Unternehmensberatung mbH
Wir bringen Projekte zum Laufen g s b '

Wer wir sind

Wir, das Softwareentwickler-Team der gsub, entwickeln und administrieren die erste
zertifiziert barrierefreie Fordermitteldatenbank Deutschlands.

Wir arbeiten eng zusammen und tauschen uns taglich aus, haben aber auch indivi-
duelle Bedurfnisse im Blick und bieten unter anderem die Mdglichkeit mobil und zeit-
lich flexibel zu arbeiten.

Wir suchen eine*n studentische*n Mitarbeiter*in fir die Administration unserer Linux-

Server im Produktiv- und Testbetrieb sowie unseres Datenbankmanagementsystems.

Wen wir suchen

Studentische*r Mitarbeiter*in

fur die Administration von Linux-Systemen

Arbeitszeit 10-20 Wochenstunden

Einstellungsdatum ab sofort

Befristung 2 Jahre mit Option auf Verlangerung

Vergutung 15 € Stundenlohn

Standort Kronenstral3e 6, 10117 Berlin

Bewerbungsfrist 28.08.2022 (Wir behalten uns vor, Gespréche vor Ablauf der

Bewerbungsfrist zu fuhren.)

Das sind Ihre Aufgaben

e Administration von Linux-Servern im Produktiv- und Testbetrieb sowie des Daten-
bankmanagementsystems PostgreSQL

e Pflege des Systemmonitorings

e Dokumentation der Serverlandschaft und Serverkonfigurationen

e Enger Austausch mit dem Entwicklerteam
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Sie bringen mit

e Laufendes Studium (Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbares) mit min-
destens zwei Restsemestern bei Arbeitsbeginn und eine aktuelle Immatrikulationsbe-
scheinigung

e Winschenswert sind praktische Kenntnisse in der Administration von Linux- und An-
wendungsservern oder Servlet-Containern (Tomcat)

e Wainschenswert sind praktische Kenntnisse mit PostgreSQL

e Praktische Kenntnisse mit Checkmk, Jira, Confluence, Bamboo oder Bitbucket sind
vorteilhaft, aber keine Voraussetzung

e Sehr gute Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift in Deutsch

e Gute Englischkenntnisse

e Selbststandiges und flexibles Arbeiten sowie service- und teamorientiertes Denken

Wir bieten

e Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten nach individueller Absprache
e Fahrtkostenzuschuss OPNV-Ticket und Essenszuschuss

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Sichere Fahrradstellplatze in Tiefgarage

e Barrierefreies Buro mit moderner IT-Ausstattung im Herzen Berlins
Eine vollstandige Ubersicht unserer Zusatzleistungen finden Sie hier.

Wir unterstitzen ein Arbeitsumfeld der Vielfalt, das auf Gerechtigkeit und ge-
genseitigem Respekt beruht. Wir begrifien Bewerbungen von Menschen unab-
hé&ngig von ethnischer, sozialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion,
Alter, Behinderung, sexueller Orientierung und Familienstand.

So kdnnen Sie sich bewerben

Bewerben Sie sich unkompliziert auf unserer Karriereseite. Alternativ kbnnen Sie

eine E-Mail mit lhren Bewerbungsunterlagen an jobs-108@gsub.rexx-systems.com

schicken. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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https://bewerbung.gsub.de/leistungen-&-benefits.html
https://bewerbung.gsub.de/stellenangebote.html
mailto:jobs-108@gsub.rexx-systems.com
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Wir sind fur Sie da

Haben Sie noch Fragen? Dann melden Sie sich bei uns. Wir vereinbaren auch gerne

einen Ruckruftermin, an dem wir Sie anrufen zu einer Zeit, die fur Sie passt.

Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren und zur gsub mbH:
Mathias PlUschel (Personalreferent)

Telefon: 030 - 284 09 107

E-Mail:  mathias.pueschel@gsub.de

Far fachliche Fragen:
Carlos Ortiz (Leiter Softwareentwicklung)
Telefon: 030 - 284 09 269

E-Mail: carlos.ortiz@qgsub.de
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