
ProjekteWerkstatt für Qualitätsprozesse (PWQ)  

 
Zur Anmeldung 

 

Fachworkshop mit Coachingangebot (Online) 

„Selbstorganisation in Projektteams“ 

Das Thema Selbstorganisation wird im Kontext dezentral arbeitender Teams immer wichti-

ger. Noch vor technischen Aspekten, wie der Auswahl geeigneter Zeit- und Selbstmanage-

menttools, steht für Projektmitarbeitende der Blick auf sich selbst: Was ist meine Rolle, was 

sind meine Aufgaben und Verantwortlichkeiten? Wie kann ich diese ausloten und weiterentwi-

ckeln, ohne dass ich meine Kolleg*innen täglich treffe? Methoden der Selbstführung können 

die Resilienz der Nutzer*innen erhöhen und dabei helfen, eigene Potentiale und Grenzen 

besser erkennen und (z. B. gegenüber Führungskräften) kommunizieren zu können. 

Dieser Fachworkshop mit integriertem Coachingangebot richtet sich an Projektmitarbeitende 

aus dem Handlungsbereich Modellprojekte, die ihre Kompetenzen im Bereich Selbstorganisa-

tion und -management erweitern und in einem persönlichen Coaching vertiefen wollen. Beglei-

tet werden sie dabei von der New Work-Expertin Magdalena Grundmann, die sowohl im 

Workshopsetting als auch als Coachin bereits vielen Organisationen und Akteur*innen aus 

dem Dritten Sektor wertschätzend und lösungsorientiert zur Seite gestanden hat. 

Zielsetzungen 

• Wissens- und Kompetenzvermittlung an Modellprojektmitarbeitende 

• Raum für kollegialen Austausch und Wissenstransfer 

• Im Anschluss: Individuelles Coaching zur bedarfsbezogenen Vertiefung (optional) 

Rahmendaten 

Termin des Workshops: Donnerstag, 11. Mai 2023 von 09:00 bis 13:00 Uhr 

Ort: Videokonferenz via Zoom (Einwahldaten folgen nach Anmeldung gesondert) 

Leitung: Magdalena Grundmann, swapwork UG 

Gruppe: Bis zu 10 Projektmitarbeitende aus dem Handlungsbereich Modellprojekte 

Coachingkontingent: bis zu 6 Stunden je TN (freiwillige Nutzung) nach Abschluss des 

Workshops und nach Absprache mit der Workshopleitung; Nutzung bis 30.09.2023 möglich 

Magdalena Grundmann ist Systemische Beraterin (SG) und Trainerin (BDVT) mit 

den Schwerpunkten Vielfalt & Inklusion, Moderation, Kommunikation und Methoden. 

Zusammen mit ihren Kolleg*innen von swapwork setzt sie sich für die gesellschaft-

liche Entwicklung hin zu mehr Gemeinwohlorientierung statt reiner Gewinnmaximie-

rung ein. Sie begleitet Teams und Organisationen auf ihrem Weg zu mehr Klarheit, 

Zufriedenheit und Wirksamkeit. 

www.swapwork.de 

https://www.gsub.de/projekte/beratung/projektewerkstatt-fuer-qualitaetsprozesse-pwq/
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