
ProjekteWerkstatt für Qualitätsprozesse (PWQ)  

 
Zur Anmeldung 

 

Fachworkshop mit Coachingangebot (Präsenz) 

„Ressourcen im eigenen Team erkennen und im Coaching weiterentwickeln“ 

Das Thema Ressourcenmanagement wird in Projektteams häufig aus einer finanziellen oder 

arbeitszeitlichen Perspektive betrachtet, was in der Tat nicht zu vernachlässigen ist. Dennoch 

bedeutet Ressourcen einzusetzen mehr: Projektleitungen haben u. a. die Aufgabe, die Fähig-

keiten, Motivatoren und Wünsche ihrer Mitarbeitenden zu erkennen, zu fördern und für ge-

meinsame Projektvorhaben nutzbar zu machen. Kommunikative Aspekte spielen dabei 

ebenso eine Rolle wie die Frage der eigenen Haltung als Führungspersönlichkeit. 

Dieser Fachworkshop mit integriertem Coachingangebot richtet sich an Führungskräfte aus 

dem Handlungsbereich Modellprojekte, die ihre Fähigkeiten in Bezug auf das Erkennen und 

Fördern menschlicher Ressourcen in ihren Teams erweitern und in einem persönlichen, 

fokussierten Coaching weiterentwickeln wollen. Angeleitet werden sie dabei von der Kommu-

nikationstrainerin Fatma Erol-Kılıç, die die Teilnehmenden sowohl im Workshopsetting als 

auch im individuellen Coaching mit den richtigen Fragen und ihrem reichen Erfahrungsschatz 

aus der Begleitung von NPO-Akteur*innen in ihrer Entwicklung als Führungskraft unterstützt. 

Zielsetzungen 

• Wissens- und Kompetenzvermittlung für (junge) Projektleitungen 

• Raum für kollegialen Austausch und Wissenstransfer 

• Im Anschluss: Individuelles Coaching zur bedarfsbezogenen Vertiefung (freiwillig) 

Rahmendaten 

Termin des Workshops: Freitag, 28. April 2023 von 09:30 bis 15:30 Uhr 

Ort: Atrium der gsub mbH (EG barrierefrei), Kronenstr. 6, 10117 Berlin-Mitte 

Leitung: Fatma Erol-Kılıç, Kommunikations- und Verhaltenstrainerin, Dipl.-Wi.-Ing. 

Gruppe: Bis zu 10 Projektleiter*innen aus dem Handlungsbereich Modellprojekte 

Coachingkontingent: Bis zu 6 Stunden je TN (freiwillige Nutzung) nach Abschluss des 

Workshops und nach Absprache mit der Workshopleitung; Nutzung bis 31.08.2023 möglich 

Fatma Erol-Kılıç ist VERHALTENS- UND KOMMUNIKATIONSTRAI-

NERIN, Beraterin und von Hause aus Diplom-Wirtschaftsingenieurin. 

Seit 2014 macht sie Workshops, berät Organisationen hinsichtlich ih-

rer Struktur und Visionen und moderiert Veranstaltungen. Frau Erol- 
Kılıç verfolgt in ihrer Tätigkeit ein Ziel: die Professionalisierung der Zi-

vilgesellschaft in D.  

www.fatma-ek.de 

https://www.gsub.de/projekte/beratung/projektewerkstatt-fuer-qualitaetsprozesse-pwq/
https://umfrage.gsub.de/pwq-fachworkshop-mit-coachingangebot-ressourcen-erkennen-am-28042023
https://www.fatma-ek.de/

