
     
 

 

Mid-Term Conference: Job Broker – ein neuer Beruf in Europa 

Am 17. Oktober 2019 findet die Mid-Term Conference des europäischen Projektes 

„Certification and Qualification for Europe`s Job Brokers (CQJB)“ mit allen 

europäischen Projektpartnern in Berlin statt. Dort wird das Projekt einer interessierten 

Fachöffentlichkeit vorgestellt. 

Das Projekt wird über das Programm ERASMUS+ der Europäischen Union im 

Rahmen der Leitaktion 3 - Unterstützung politischer Reformen gefördert. Dabei geht 

es darum die Entwicklung und Umsetzung innovativer politischer Konzepte, den 

politischen Dialog sowie den Wissensaustausch in den Bereichen allgemeine und 

berufliche Bildung und Jugend anzuregen. 

Worum geht es in dem Projekt CQJB? 

Neun europäische Partner arbeiten seit Oktober 2018 gemeinsam an der 

Zertifizierung einer neuen beruflichen Qualifikation, dem „European Professional 

Certificate for Job Brokers“. 

Mit dem "Job Broker" kommt ein neues, europäisches Berufsprofil auf den 

Arbeitsmarkt, das über das bekannte Profil des Arbeitsvermittlers/ der 

Arbeitsvermittlerin hinausgeht. Das entsprechende Profil sowie ein interdisziplinäres 

Curriculum zur Qualifikation wurden gemeinsam mit sieben europäischen Partnern in 

einem dreijährigen Vorgängerprojekt entwickelt. Der Job Broker ist ein 

Fachmann/eine Fachfrau, der/die sowohl Arbeitssuchenden als auch Arbeitgebern 

einen ganzheitlichen Service und eine individuelle Unterstützung anbietet. Er/ Sie 

bringt so verschiedene „Welten“ zusammen und vermittelt passgenau zwischen den 

Anforderungen des Arbeitgebers und den Bedarfen des Arbeitssuchenden. 

Derzeit existiert noch kein berufsbezogenes Zertifikat für den Job Broker. Es gibt 

verschiedene Tätigkeiten, die in einer ähnlichen Funktion angesiedelt sind und 

einzelne Elemente des Profils bedienen (Arbeitsvermittlung, Jobcoaches, 

Berufsberatung, Sozialarbeiter*innen etc.). Diese Tätigkeiten finden in Europa zum 

Teil ohne eine adäquat anerkannte berufliche Bezeichnung/ Qualifikation statt. Das 

Ziel vom Projekt ist, diese Lücke mit der beruflichen Weiterbildung zum Job Broker 

zu schließen. 

Das auf das EQF (European Qualification Framework) Level 6 ausgerichtete 

Zertifikat wird entlang der Anforderungen der ISO 17024 (Certification of Persons) 

und der ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) durchgeführt. 

Die Zertifizierung enthält ein Berufsprofil mit spezifizierten Kenntnissen, Fähigkeiten 

und Kompetenzen nach einem für diese Akkreditierung erforderlichen Standard. Sie 

enthält ebenfalls ein Trainingscurriculum und das für den Erwerb eines 

Berufsabschlusses erforderliche Prüf- und Bewertungsverfahren. Das Projekt endet 

September 2020. 

Weitere Informationen zum Projekt finden Sie hier: Job Broker (CQJB).  

 

https://www.gsub.de/internationale-projekte/job-broker-cqjb/


     
 

Mid-Term Conference  „Certification and Qualification for Europe`s Job Brokers (CQJB)“ 

17th October 2019 in Berlin 

 

Conference Programme 

08:30 – 09:00 Registration and welcome coffee  

09:00 – 09:15 Welcoming and introduction 

09:15 – 09:45 Job Broker – a new European profession 

Richard Parkes, Director and Chairman Rinova Limited London 

09:45 – 10:30 Basis for project success – the partnership 

Austria – Martin Stark, Scientific collaborator, abif 

Cyprus - Alexandros Tampakis, Senior EU Projects Officer, MMC Management 

Center LTD 

Greece – Vaso Anastasopoulou, Director of Development & International Projects 

Department, Dimitra Larissa 

10:30 – 11:00 Coffee break 

11:00 – 12:00 Iceland - Soffía Gisladottir, Director of the Directorate of Labour of the North East 

and East Iceland 

Spain - Elena Nasarre García, Head of the European Union Project Service, 

Chamber of Commerce and Industry Zaragoza 

Sweden – Ali Rashidi, Director of the Department of International Cooperation, 

Folkuniversitetet 

United Kingdom –Alexandra Walker, Senior Project Manager, Rinova Limited 

12:00 – 12:30 Berlin labour market – current challenges 

Dr. Barbara Philippi, Senate Department for Integration, Labour and Social Affairs, 

Department of Labour and Vocational Training 

12:30 – 13:00 Network lunch 

 

 

 

 



     
 

 

Location 

gsub – Gesellschaft für soziale Unternehmensberatung mbH 

Atrium EG 

Kronenstraße 6 

10117 Berlin 

 

 


