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Qualifizierung zum Job Broker 

 

Informationen zur Anmeldung 

Im Rahmen des Relaunchs des Berliner JobCoachings besteht für derzeit bei BJC-

Trägern beschäftigte JobCoaches die Möglichkeit einer für sie und den Träger 

(Arbeitgeber) kostenfreien Teilnahme an der berufsbegleitenden Ausbildung zum Job 

Broker. 

Die Ausbildung beginnt im 2. Halbjahr 2022 und ist befristet bis einschließlich dem Jahr 

2023. 

 

Übersicht der im Jahr 2022 vorgesehenen Durchläufe: 

1. Durchlauf  22.08. - 16.11.2022 

2. Durchlauf  31.08. - 02.12.2022 

3. Durchlauf  07.09. - 09.12.2022 

4. Durchlauf  12.09. - 14.12.2022 

5. Durchlauf  22.09. - 23.12.2022 (bei Bedarf)  

 

Jeder Durchlauf wird mit maximal 15 Teilnehmer*innen durchgeführt und startet mit 

einer informativen Einführung.  

Bitte nutzen Sie das Anmeldeformular auf dieser Website für Ihre Anmeldung. 

 

Bei der Qualifizierung zum Job Broker handelt es sich um ein Blended Learning 

Konzept. Ein Teil der Ausbildung findet im Präsenzunterricht statt und ein Teil erfolgt 

über selbstständiges Lernen.  

Jeder Durchlauf besteht aus mindestens 10 Präsenztagen die (je nach pandemischer 

Lage) vor Ort in den Räumen der gsub mbH und/ oder Online stattfinden. Zudem sind 

weitere lernbegleitende Formate vorgesehen.  

Zeitfenster der Präsenzveranstaltungen: 9:00 – 17:00 Uhr.  

Die Anwesenheit bei den Veranstaltungen wird protokolliert; mindestens 70% 

Anwesenheit. 
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Vorrangigkeit bei der Anmeldung 

Abhängig von der Nachfrage nach der Ausbildung zum Job Broker sollen zuerst 

diejenigen JobCoaches die Gelegenheit zur Teilnahme erhalten, die nicht über die 

erforderlichen Voraussetzungen für eine Arbeit als JobCoach ab Januar 2023 

verfügen1. 

Bitte klären Sie mit Ihrem Arbeitgeber ab, ob Sie die Voraussetzungen erfüllen 

oder nicht. 

Da die Anmeldung zur kostenfreien Ausbildung der JobCoaches auch im Jahr 2023 

möglich ist, bekommen spätestens dann alle Interessierten die Gelegenheit die 

Ausbildung zum Job Broker wahrzunehmen2.  

 

Anmeldeschluss: Melden Sie sich bitte bis zum 31. Juli 2022 für die Durchläufe in 

2022 an. 

 

 
1 Entsprechend den Anforderungen aus dem Fachkonzept zur Umsetzung des Instruments Berliner JobCoaching 
(BJC) ab Januar 2023. Siehe dort 10.2 Anforderungen an das geförderte Personal. 
2 Siehe Fachkonzept 10.2.1 Option der Ausbildung zum Job Broker für JobCoaches 


