Externe Stellenausschreibung G S U B !

Wer wir sind

Wir, die Fachstelle Teilhabeberatung (www.teilhabeberatung.de), begleiten und bera-

ten die rund 500 bundesweiten Angebote der Erganzenden unabhangigen Teilhabe-
beratung (EUTB®). Diese Beratungsangebote bieten Menschen mit Behinderungen
und deren Angehorigen einen Anlaufpunkt fur alle Fragen rund um Rehabilitation und
Teilhabe.

Unser Ziel im Berater*innen-Team ist es, eine durchgangig hervorragende berateri-
sche Betreuung der EUTB®-Angebote sicherzustellen. Dabei ist unsere Zusammen-
arbeit gepragt von gegenseitiger Unterstutzung und einem respektvollen Miteinander.
Wir tauschen uns regelmaldig in Besprechungen aus und treffen Entscheidungen ge-
meinsam auf Augenhdhe.

Die Rolle verbindet fachliche Beratung im Rehabilitations- und Teilhaberecht mit der
Unterstutzung der bundesweit tatigen Beratungsangebote durch Wissenstransfer,
Fachinformationen und Begleitung in organisatorischen Fragen. AuRerdem umfasst
sie Koordination, Netzwerkarbeit und Mitwirkung an Veranstaltungen sowie Offent-

lichkeitsarbeit, um die EUTB®-Angebote nachhaltig zu starken.

Wen wir suchen

Berater*in
fur die Fachstelle Teilhabeberatung (FTB)

Arbeitszeit 28 - 32 Wochenstunden
Einstellungsdatum 01.04.2026
Befristung 2 Jahre
Entgeltgruppe 4.100 bis 4.300 EUR Monatsgehalt Vollzeitaquivalent
(Gehaltsgruppe |l gemaf Betriebsvereinbarung)
Standort Kronenstral3e 6, 10117 Berlin
Bewerbungsfrist 26.03.2026
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Das sind Deine Aufgaben

e Fachliche und organisatorische Beratung (telefonisch und schriftlich) der Bera-
tungsangebote der ,Erganzenden unabhéngigen Teilhabeberatung” (EUTB®)
nach § 32 SGB IX

e Verfassen von Fachinformationen

e Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern und externen Expert*innen

e Moderation von und inhaltliche Beitrage fur (digitale) Veranstaltungen

e Mitarbeit in der Offentlichkeitsarbeit sowie im Qualitats- und Wissensmanagement

e Regelmaliger Austausch im Team, mit der Projektleitung und anderen Akteuren

zur Organisation und Lésung von Arbeitsaufgaben

Du bringst mit

e Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise in Rehabilitations-, Sozial-, oder Rechts-
wissenschaft, Sozialmedizin, Sozialrecht

e Berufs- und Beratungserfahrung im Bereich Teilhabe von Menschen mit Behinde-
rungen und Rehabilitation sowie sehr gute Kenntnisse im Sozialrecht (insbesondere
SGB IX)

e Selbstorganisiertes und eigenverantwortliches Arbeiten sowie service- und team-
orientiertes Denken

e Erfahrung in der Kooperation mit Behorden, Verbanden und Tragern

e Sehr gute und kund*innenorientierte Kommunikations- und Ausdrucksfahigkeit in
Wort und Schrift auf Deutsch

e Sichere Beherrschung der gangigen Microsoft Office Produkte und Nutzung von Da-

tenbanken und CRM-Systemen

Das bieten wir

e Die Moglichkeit nach Absprache zeitlich flexibel und mobil zu arbeiten (mit min. 2 Ar-
beitstagen im Blro)

e Workation im EU-Ausland (4 Wochen pro Jahr)
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e Zuschuss zum Deutschland Ticket (40 € monatlich), Essenszuschuss (40 € monatlich)
und Home-Office-Pauschale (400 € jahrlich)

e Zuschuss zur Urban Sports Mitgliedschaft
e eine betriebliche Altersvorsorge mit bis zu 100 € monatlichem Arbeitgeberbeitrag
¢ die Vereinbarkeit von Beruf und Familie berufundfamilie)

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive Zugang zur Meditationsapp
7mind

e ein barrierefreies Buro mit moderner IT-Ausstattung im Herzen Berlins

e gesundes Arbeiten an ergonomischen Arbeitsplatzen und neuester Technik

So kannst du dich bewerben

Bitte schicke uns deine Bewerbung an bewerbung@gsub.de. Wir freuen uns darauf!

Wir sind fur Dich da

Hast Du noch Fragen? Dann melden Dich gerne bei uns. Wir vereinbaren einen

Ruckruftermin, an dem wir Dich anrufen zu einer Zeit, die passt.

FUr Fragen zum Bewerbungsverfahren und zur gsub mbH:
Anne Heiduck (Personalreferentin)

Telefon: 030 - 284 09 335

E-Mail:  anne.heiduck@gsub.de

Fur Fragen zur Stelle:

Wencke Lah-Wege (Bereichsleiterin)
Telefon: 030 -284 09 120

E-Mail:  wencke.lah@gsub.de
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