Gesellschaft fur soziale
. . . Unternehmensberatung mbH
Wir bringen Projekte zum Laufen g S b '

Wer wir sind

Die gsub — Gesellschaft fur soziale Unternehmensberatung mbH (www.gsub.de) — ist

ein Dienstleister fur Fordermittelmanagement und Beratung im 6ffentlichen Auftrag.
Wir, die Regiestelle Frihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung (FBBE), sind
eine Fachabteilung, die fir verschiedene Forderprogramme des Bundesministeriums
fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend zustandig ist. Die Fahigkeit zur schnellen
Einarbeitung in neue Sachverhalte und die strukturierte Aufbereitung von Informatio-
nen sind bei uns essenziell. Wenn Sie eine Leidenschatft fir Zahlen und die Arbeit
mit Tabellen und Datenbanken haben, sind Sie bei uns an der richtigen Stelle. Wir ar-
beiten sehr gewissenhaft und griindlich, sind aber stets darauf bedacht gegebene
Entscheidungsspielrdume zu erkennen und nutzen. Wir pflegen einen kooperativen
und unterstutzenden Umgang miteinander und schétzen die vielfaltigen Kompeten-
zen und Arbeitstypen in unserem Team. Wir arbeiten serviceorientiert, sind pflichtbe-
wusst, flexibel und pragmatisch.

Wen wir suchen

Prifer*in / Finanzsachbearbeiter*in

fur Zuwendungsprojekte im Programm Sprach-Kitas

TZIVZ Vollzeit (38,5 Wochenstunden) mit Option auf Teilzeit
Einstellungsdatum ab sofort

Befristung 2 Jahre mit Option auf Verlangerung

Vergutung 2.500 — 4.000 € (Gehaltsgruppe Il der Betriebsvereinbarung)
Standort Kronenstral3e 6, 10117 Berlin
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Das sind lhre Aufgaben

e Umsetzung und Begleitung von pauschalen Férderprogrammen in finanziell-tech-
nischer Hinsicht

e Priufung von Antragen, Mittelanforderungen, Zwischen- und Verwendungsnach-
weisen der Zuwendungsempfanger*innen in einer Datenbank

e Zuwendungsrechtliche Beratung von Institutionen und Projekttragern

e Beratung von Antragstellern und Zuwendungsempfangern (E-Mail, Telefonhotline)

e Sekretariatsspezifische Aufgaben (z.B. Bearbeitung des Postein- und -ausgangs,
Anlegen und Pflegen von onlinegestutzten Forderakten)

e Unterstlitzung bei der Zusammenstellung von Controlling- und Monitoring-Daten
Sie bringen mit

e Abgeschlossene moglichst kaufmannische Berufsausbildung oder mehrjahrige re-
levante Berufserfahrung

e Winschenswert: sehr gute Kenntnisse im Zuwendungsrecht

e Sichere Beherrschung der gangigen MS-Office Produkte und Kenntnisse im Um-
gang mit Datenbanken

e Fahigkeit zu sehr guter kundenorientierter Kommunikation

e Fahigkeit zur eigenstandigen Organisation und Durchfihrung von Arbeitsablaufen

Wir bieten

e Entlohnung gemaf Gehaltsgruppe Il der Betriebsvereinbarung

e Betriebliche Altersvorsorge mit bis zu 100 € Arbeitgeberbeitrag

e Fahrtkostenzuschuss OPNV-Ticket

e Essenszuschuss

e Gesundes Arbeiten an ergonomischen Arbeitsplatzen und neuester Technik

¢ Vereinbarkeit von Beruf und Familie (zertifiziert von berufundfamilie Service
GmbH)

e Barrierefreies Biro im Herzen Berlins
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Eine vollstandige Ubersicht unserer Zusatzleistungen finden Sie hier: Leistungen &

Benefits

Wir unterstitzen ein Arbeitsumfeld der Vielfalt, das auf Gerechtigkeit und ge-
genseitigem Respekt beruht. Wir begriiRen Bewerbungen von Menschen unab-
hangig von ethnischer, sozialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion,

Alter, Behinderung, sexueller Orientierung und Familienstand.

So kdnnen Sie sich bewerben

Bewerben Sie sich unkompliziert tber diesen > Link auf unserer Karriereseite.
Alternativ kénnen Sie eine E-Mail mit lhren Bewerbungsunterlagen an

jobs-42@gsub.rexx-systems.com schicken. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir sind fir Sie da

Fur Fragen zum Bewerbungsverfahren und zur gsub mbH:
Mathias PUschel (Personalreferent)

Telefon: 030 - 284 09 107

E-Mail:  mathias.pueschel@gsub.de

Fur fachliche Fragen:

Heiner Duhrkoop (Projektleitung)
Telefon: 030 - 284 09 494

E-Mail:  heiner.dihrkoop@gsub.de
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